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社員との関わり方、人を伸ばす方法、組織づくりなどについて、お困りの担当者
様や管理職へのコンサルテーションを行います。

支援を必要とする人に直接関わらなくても、組織によって異なるさまざまな状況を分析して
アドバイスを行います。

御社の求める人材育成を可能にする育成プランの提案・実施

例えば「人材をどう育てたらいいの？」といっても、担当者のお困りの状況や希望する
人材像などは様々です。
どんなところで困っているのか、そのように育てたいのかについて、御社の求める人物

像と現状をマッチングさせるために何が必要かを考え、御社の経営戦略に沿ったベストな
案をご提案、実施していきます。


